
         AC  15,7% 21,9%

         AM  17,2% 19,6%

         AP  21,0% 18,6%

         PA 14,8% 14,4%

         RO   9,8% 14,9%

         RR  17,2% 22,6%

         TO   13,2%   (1)

MA  15,4% 18,1%

CE  12,6% 16,1%

AL  17,5% 23,0%

PB  13,3% 19,3%
PE  19,1% 20,0%

RN  14,3% 19,8%

SE  17,4% 24,1%

           PI  13,7%  13,1%

         MG  11,7% 15,1%
ES  12,9% 15,5%

RJ  17,6% 21,3%
SP  14,0% 17,2%

          MT  10,1% 13,3%

         MS   9,6% 14,5%

PR  10,7% 11,3%

SC   6,8%  8,4%

          RS  10,7% 11,7%

DF  15,6% 17,7%

         GO  12,7% 16,3%

         BA  19,8% 24,9%
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 Parcela expressiva de mulheres perdeu sua ocupação no período da pandemia e muitas nem 
buscaram uma nova inserção. Entre o 3º trimestre de 2019 e 2020, o contingente de mulheres fora da 
força de trabalho aumentou 8,6 milhões, a ocupação feminina diminuiu 5,7 milhões e mais 504 mil 
mulheres passaram a ser desempregadas, segundo os dados da PNADC. 
 A taxa de desemprego das mulheres negras e não negras cresceu 3,2 e 2,9 pontos percentuais, 
respectivamente, sendo que a das mulheres negras atingiu a alarmante taxa de 19,8%. 
As trabalhadoras domésticas sentiram o forte efeito da pandemia em suas ocupações, uma vez que 1,6 
milhões mulheres perderam seus trabalhos, sendo que 400 mil tinham carteira assinada e 1,2 milhões não 
tinham vínculo formal de trabalho.
 Já o contingente de trabalhadoras informais, exceto das do emprego doméstico, passou de 13,5 
milhões para 10,5 milhões, indicando outro grupo expressivo que perdeu o trabalho e a renda. 
 Os resultados para este contingente de mulheres negras e mais pobres refletiram um 
agravamento da situação de pobreza e de exclusão social. E, para muitas, foi necessário sair de casa para 
buscar uma inserção, ou seja, escolher entre algum trabalho e renda ou a proteção de sua vida e da família.
 Para o grupo de mulheres, com maior escolaridade, que foram realizar seu trabalho em casa, 
entre 2019 e 2020, o rendimento médio por hora aumentou: entre as negras passou de R$ 10,95 para R$ 
11,55 e entre as não negras, de R$ 18,15 para R$ 20,79. Essa elevação se deu principalmente por efeito 
estatístico, quando da saída de mulheres com menores rendimentos do mercado de trabalho e a 
permanência daquelas com maiores salários. No entanto, a conciliação dos cuidados com os filhos fora 
da escola; a preocupação com os idosos sob sua responsabilidade; os afazeres domésticos e as longas 
jornadas tenderam a agravar problemas de saúde física e mental dessas mulheres. 
 Essa crise sanitária, econômica e social reforçou a distância salarial entre homens e mulheres, em 
2020, elas seguiram ganhando menos, mesmo quando ocupavam cargos de gerência ou direção, para 
elas a hora paga foi de R$ 32,35 e para eles, de R$ 45,83 ou com a mesma escolaridade: elas ganhavam 
em média R$ 3.910 e eles, R$ 4.910.
Para a juventude feminina, este cenário de pandemia trouxe a desilusão em relação ao futuro e em muitos 
casos, o abandono dos estudos e da qualificação. Os efeitos para o país foram desastrosos e se essa 
situação permanecer em 2021, o desenvolvimento futuro do país estará seriamente comprometido.

AS MULHERES SÃO FORTEMENTE AFETADAS 
PELA DETERIORAÇÃO DO MERCADO DE 
TRABALHO EM 2020

Dados da Pesquisa Nacional por  Amostra de Domicílios Contínua (Pnad Contínua) - IBGE
Elaboração: DIEESE
Nota: (1) A amostra não comporta a desagregação para esta categoria
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MULHERES OCUPADAS

TAXA DE DESOCUPAÇÃO das mulheres

13,9%
2019

16,8%
2020

elas continuam ganhando menos

TAXA DE DESOCUPAÇÃO POR cor/raça

13,5%

NÃO NEGRA                NEGRA

10,6%
16,6%

NÃO NEGRA                NEGRA

2019 2020

TEMPO DE PROCURA POR TRABALHO

3 A 6 MESES 6 A 12 MESES 3 A 6 MESES 6 A 12 MESES

14,1% 17,1%
24,0%

18,1%

2019 2020

2019 2020

r$ 2.518

r$ 1.974

r$ 2.694

r$ 2.191

2019 2020

MULHER

HOMEM

COM ENSINO
SUPERIOR

EM OCUPAÇÕES
QUE EXIGEM NÍVEL
SUPERIOR

2020

r$ 6.339

r$ 7.833

r$ 6.363

r$ 8.136

www.dieese.org.br

mesmo cargo, rendimento menor

r$ 28,59

r$ 37,80

r$ 32,35

r$ 45,83

RENDIMENTO MÉDIO REAL POR HORA DE DIRETORES E GERENTES 

2019 2020

19,8%

INFORMALIDADE

13,5
MILHÕES

10,8
MILHÕES

EXCETO EMPREGO DOMÉSTICO

REDUÇÃO DO EMPREGO DOMÉSTICO

20202019

5,8 mi 4,2 mi

1,5 mi 1,1 mi

4,2 mi 3,1 mi

TOTAL

COM
CARTEIRA

SEM
CARTEIRA

2019 2020

41,2 milhões 35,5 milhões

RENDIMENTO MÉDIO POR HORA

r$ 10,95 r$ 11,55r$ 18,15 r$ 20,79
NEGRAS NÃO NEGRAS NEGROS NÃO NEGROS

mesmo com ensino superior,
elas seguem ganhando menos

2020

MULHERES

Elas também
perderam
postos de
trabalho
informais{

MULHERES

r$ 3.910

r$ 4.832

r$ 3.999

r$ 4.913
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COM ENSINO
SUPERIOR

EM OCUPAÇÕES
QUE EXIGEM NÍVEL
SUPERIOR

HOMENS                               MULHERES2019
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MULHERES OCUPADAS elas continuam ganhando menos

21%

15,7%

17,2%

9,8%

17,2%

13,2%

14,8%

AC

AM

AP

PA

RO

RR

TO

18,6%

21,9%

19,6%

14,9%

22,6%

(1)

14,4%

13,9%
2019

16,8%
2020BRASIL

AC      AM     AP       PA      RO      RR      TO

EM %                     2019              2020

24,4
28,7

33,4
31,2

26,5
31,131,3 29,4 30,8

36,5

27,9

33,433,0
29,0

OCUPADAS com ensino superior
EM %                     2019              2020

9,08,7 8,2 8,9 9,1
6,1

8,5 6,6
8,89,4 9,8 10,111,1 10,6

AC      AM     AP       PA      RO      RR      TO

previdência social
PROPORÇÃO DE MULHERES OCUPADAS QUE CONTRIBUÍRAM EM 2020

59,4%

ACRE      AMAZONAS     AMAPÁ           PARÁ

RONDÔNIA    RORAIMA  TOCANTINS

47,5% 58,7% 41,5%

59,6% 66,0%64,8%

RENDIMENTO POR HORA, EM 2020          NEGRAS       NÃO NEGRAS

r$ 12,28

(1)

r$ 10,74

r$ 17,36

r$ 14,10

(1)

r$ 9,78

r$ 13,30

r$ 10,68

r$ 14,78

r$ 13,15

(1)

r$ 10,13

(1)

ACRE       AMAZONAS     AMAPÁ            PARÁ

RONDÔNIA   RORAIMA   TOCANTINS

AC

AM

AP

PA

RO

RR

TO

r$ 1.731
r$ 1.913

r$ 1.708
r$ 1.783

r$ 1.933
r$ 1.917

r$ 1.492
r$ 1.621

r$ 1.822
r$ 2.188
r$ 2.168

r$ 2.466
r$ 1.767

r$ 1.945

r$ 1.832
r$ 2.080

r$ 1.742
r$ 1.975

r$ 2.138
r$ 2.135

r$ 1.554
r$ 1.722
r$ 1.737

r$ 2.034

r$ 2.239
r$ 2.488

r$ 1.818
r$ 1.931

DESIGUALDADE DE COR

2019 2020
MULHERES            HOMENS MULHERES            HOMENS

Dados da Pesquisa Nacional por  Amostra de Domicílios Contínua (Pnad Contínua) - IBGE
Elaboração: DIEESE
Nota: (1) A amostra não comporta a desagregação para esta categoria
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MULHERES OCUPADAS elas continuam ganhando menos

12,6%

17,5%
19,8%

13,3%
19,1%

14,3%

15,4%

AL

BA

CE

MA

PB

PE

PI

16,1%

23,0%
24,9%

19,3%

13,1%

18,1%

13,9%
2019

16,8%
2020BRASIL

AL    BA    CE   MA    PB    PE     PI     RN   SE

EM %                     2019              2020

20,8
24,8

32,5 33,7

26,9 26,925,5
23,0 23,8

30,1

24,1

33,8
29,3 30,5

OCUPADAS com ensino superior
EM %                     2019              2020

5,96,2 6,7 7,6 7,1 5,66,7 5,4 7,08,2 6,3 7,57,1 7,2

previdência social
PROPORÇÃO DE MULHERES OCUPADAS QUE CONTRIBUÍRAM EM 2020

r$ 9,11

r$ 11,06

r$ 9,88

r$ 16,18

r$ 9,18

r$ 15,37

r$ 9,39

r$ 11,06

r$ 9,38

r$ 13,31

r$ 9,27

r$ 13,72

r$ 10,57

r$ 14,22

r$ 1.461
r$ 1.624

r$ 1.373
r$ 1.624

r$ 1.390
r$ 1.823

r$ 1.255
r$ 1.387

r$ 1.430
r$ 1.744

r$ 1.543
r$ 1.796

r$ 1.189
r$ 1.439

r$ 1.361
r$ 1.568
r$ 1.605

r$ 1.756
r$ 1.576
r$ 1.640

r$ 1.266
r$ 1.448
r$ 1.540

r$ 1.972
r$ 1.566

r$ 1.888
r$ 1.341

r$ 1.482

2019 2020
MULHERES            HOMENS MULHERES            HOMENS
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RN

SE

13,7%

17,4%

20,0%

19,8%
24,1%

23,8

33,6

27,0 27,5

                 

8,3 7,0 7,2 7,3

AL    BA    CE   MA    PB    PE     PI     RN   SE

58,5% 57,6% 52,4% 44,5%

49,5% 64,3%55,8%

60,5%

53,0%

AL              BA            CE             MA             PB

PE              PI              RN             SE

R$ 1.624
R$ 1.853

R$ 1.365
R$ 1.740

R$ 1.653
R$ 2.039

R$ 1.528
R$ 1.752

RENDIMENTO POR HORA, EM 2020          NEGRAS       NÃO NEGRAS

DESIGUALDADE DE COR

r$ 10,40

r$ 11,71

r$ 9,96

AL            BA            CE           MA            PB

PE             PI            RN            SE

AL

BA

CE

MA

PB

PE

PI

RN

SE

(1)
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MULHERES OCUPADAS elas continuam ganhando menos

12,7%

15,6%

9,6%

DF

GO

MS

MT

16,3%

17,7%

14,5%

13,3%

13,9%
2019

16,8%
2020BRASIL

DF             GO             MS              MT

EM %                     2019              2020

37,9
42,9 41,3 42,2

34,934,7 36,9
40,9

OCUPADAS com ensino superior
EM %                     2019              2020

previdência social
PROPORÇÃO DE MULHERES OCUPADAS QUE CONTRIBUÍRAM EM 2020

r$ 20,41

r$ 30,62

r$ 11,80

r$ 14,25

r$ 12,42

r$ 18,89

r$ 11,35

r$ 15,96

r$ 3.419

r$ 4.288

r$ 1.780

r$ 2.323

r$ 1.832

r$ 2.651

r$ 1.848

r$ 2.562

r$ 3.940

r$ 4.414

r$ 2.430

r$ 2.869

r$ 2.166

r$ 2.642

2019 2020
MULHERES            HOMENS MULHERES            HOMENS
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10,1%

                 

76,2% 69,5%

67,7%65,4%

RENDIMENTO POR HORA, EM 2020          NEGRAS       NÃO NEGRAS

DESIGUALDADE DE COR

17,2 18,3
10,6 10,1 11,4 10,6 10,6 10,9

DF             GO             MS              MT

DISTRITO FEDERAL               GOIÁS

MATO GROSSO DO SUL      MATO GROSSO

DF                          GO                         MS

MT

DF

GO

MS

MT

r$ 1.947

r$ 1.887
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MULHERES OCUPADAS elas continuam ganhando menos

11,7%

12,9%

17,6%

ES

MG

RJ

SP

15,1%

15,5%

21,3%

17,2%

13,9%
2019

16,8%
2020BRASIL

ES             MG             RJ               SP

EM %                     2019              2020

37,140,5 41,9
36,6

30,3
35,3 35,3

43,2

OCUPADAS com ensino superior
EM %                     2019              2020

previdência social
PROPORÇÃO DE MULHERES OCUPADAS QUE CONTRIBUÍRAM EM 2020

r$ 11,20

r$ 15,68

r$ 9,93

r$ 14,33

r$ 11,74

r$ 21,28

r$ 12,58

r$ 25,39

r$ 1.743

r$ 2.401

r$ 1.559

r$ 2.208

r$ 2.366

r$ 3.036

r$ 2.489

r$ 3.250

r$ 1.893

r$ 2.390

r$ 1.727

r$ 2.282

r$ 2.806

r$ 3.450

r$ 2.845

r$ 3.607

2019 2020
MULHERES            HOMENS MULHERES            HOMENS
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14,0%

                 

67,9% 71,9%

74,9%70,1%

RENDIMENTO POR HORA, EM 2020          NEGRAS       NÃO NEGRAS

DESIGUALDADE DE COR

10,5 10,9 9,8 10,1 11,4 11,8 13,0 13,5

ES             MG             RJ               SP

ESPÍRITO SANTO        MINAS GERAIS

RIO DE JANEIRO         SÃO PAULO

ES                          MG                         RJ

SP

ES

MG

RJ

SP



sul
A inserção das mulheres
no mercado de trabalho
3º trimestres de 2019 e de 2020

TAXA DE DESOCUPAÇÃO das mulheres

www.dieese.org.br

AN
OS6

MULHERES OCUPADAS elas continuam ganhando menos

10,7%

10,7%

6,8%

PR

RS

SC

11,7%

11,3%

8,4%

13,9%
2019

16,8%
2020BRASIL

PR                   RS                    SC

EM %                     2019              2020

37,5
41,4 42,8 44,1

40,237,2

OCUPADAS com ensino superior
EM %                     2019              2020

previdência social
PROPORÇÃO DE MULHERES OCUPADAS QUE CONTRIBUÍRAM EM 2020

r$ 11,08

r$ 16,39

r$ 11,62

r$ 15,32

r$ 11,67

r$ 14,43

r$ 2.066

r$ 2.845

r$ 2.099

r$ 2.873

r$ 2.110

r$ 2.838

r$ 2.194

r$ 2.864

r$ 3.136

r$ 2.941

2019 2020
MULHERES            HOMENS MULHERES            HOMENS
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77,2% 75,6%

80,7%

RENDIMENTO POR HORA, EM 2020          NEGRAS       NÃO NEGRAS

DESIGUALDADE DE COR

11,3 12,3 10,9 11,3 11,5 12,8

PR                   RS                    SC

PARANÁ  RIO GRANDE DO SUL

SANTA CATARINA

PR                          RS                           SC

PR

RS

SC

r$ 2.205

r$ 2.205
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