Carta do Coletivo Enfermagem

O Coletivo de Enfermagem surge a partir de discussées da diretoria do Sindsaude sobre a
necessidade de organizar os trabalhadores e trabalhadoras de enfermagem do Estado de
Goids em torno das pautas em debate da categoria, seja no dmbito local, regional ou
nacional.

O objetivo é organizar a categoria, com ao menos um representante em cada municipio,
ou distrito, no caso da capital do Estado, que serd referéncia para os demais profissionais
da enfermagem e também multiplicador das a¢ées sindicais no seu local de trabalho e/ou
no seu municipio.

Destacamos que a enfermagem representa a maior forca de trabalho do Brasil no setor
saude, com cerca de 2,5 milhbes de trabalhador@s, divididos entre auxiliar@s, técnic@s e
enfermeir@s. No entanto, somente agora, com a Pandemia da COVID-19, a sociedade
reconheceu que esses profissionais sdo de fundamental importéncia para o Sistema Unico
de Saude (SUS).

A pandemia também trouxe a tona, além do reconhecimento da importdncia desses
trabalhadores e trabalhadoras, vdrios problemas enfrentados por essa categoria, que atua
em todas as frentes do setor saude como promocgdo, prevenc¢do de doencgas, tratamento e
reabilitagdo. A Covid-19 expbs a precariedade dos contratos de trabalho, o sucateamento
dos servicos, além da sobrecarga exaustiva e o silenciamento dos profissionais nos
espacos de representacdo politica: cdmaras municipais, assembleias legislativas e
Congresso Nacional.

Assim, esse grupo de trabalho surge em um momento muito importante para a categoria.
A pandemia da COVID-19, a agudiza¢do de doencas crénicas que ficaram sem
atendimento em fun¢gdo do momento pandémico e o recrudescimento das doencas
infecciosas que repercutem cada vez mais na saude da populagdo mostram o quanto a
enfermagem é essencial para esse enfrentamento.

Ressaltamos que todas essas reflexées sGo necessdrias, pois a enfermagem ainda carece
de reconhecimento e valorizagdo profissional. Somos, entre os trabalhadores do SUS, uma
das categorias de menor saldrio, com vinculos precarizados por falsas cooperativas e com
uma das maiores jornadas de trabalho.

Nossa luta no Legislativo Federal ja dura mais de 30 anos. Porém, recentemente comegou
a tramitar o Projeto de Lei n°. 2564/2020, que trata da Jornada de Trabalho e do Piso
Salarial Nacional da Enfermagem. Aprovado no Senado Federal, esse projeto foi
modificado desvinculando a jornada de trabalho de 30h do piso da categoria. Além desse
PL, existe na Cdmara Federal o PL n°. 2295/2000, que trata apenas da Jornada de Trabalho
e que ainda néo foi colocado em votacdo. SGo 22 anos de espera.

Por fim, todos esses aspectos nos mostram que ter um Coletivo de Enfermagem forte e
esclarecido sobre nossos direitos € uma decisdo politica. Assim, devemos despertar em noés

a capacidade de luta, engajamento e politizagcdo da nossa categoria. Esse é o caminho
para o empoderamento da Enfermagem.
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Valorizagao profissional e jornada humanizada

para a enfermageml

Com cerca de 2,5 milhées de profissionais
em todo territorio nacional, a Enfermagem
é a unica profissGo que permanece na
assisténcia a saude durante as 24 horas,
365 dias do ano, sendo essencial na
organizag¢éo e funcionamento de todos os
servicos de saude publicos e privados. S6
em Goids, sdo quase 70 mil trabalhador@s
responsdveis por grande parte das agées
de proteg¢do, recuperacdo, prevencdo de
doencas e promogéo da saude. Isso ficou
ainda mais evidente na pandemia.

Piso salarial

O Projeto de Lei 2564/20 que tramita
na Cadmara dos Deputados é a tenta-
tiva mais recente de tornar um
sonho em realidade. O PL em ques-
tdo cria o PISO NACIONAL para
enfermeiros, técnicos, auxiliares e
parteiras abrangendo o setor publi-
co, privado e filantropico. Além de
reconhecer e valorizar o trabalho
desses profissionais, a proposta
também corrigiria a discrepdncia
entre as remunerag¢ées praticadas
pelo pais afora.

Mesmo tdo numerosa e essencial como
ficou evidente durante a pandemia da
Covid-19, a categoria enfrenta dificuldades
para avangar com as pautas trabalhistas.
Saldrios baixos, jornadas exaustivas e
sobrecarga sdo alguns dos desafios
enfrentados nos postos de trabalho e
evidencia a imediata necessidade de se
conquistar uma realidade mais digna para
esses profissionais. A criagdo do PISO
NACIONAL, a padronizacdo da jornada de
30h e o dimensionamento adequado sdos
algumas reivindicagées importantes a
serem consideradas.
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PL 2564/20:

Como ficou

Apods mobilizagdo de diversas entidades representativas da categoria,
entre elas, o Sindsaude-GO, em novembro de 2021, o Senado aprovou o
piso da categoria. Porém, o lobby patronal conseguiu alterar a
remuneragcdo fixando R$ 4.750 para enfermeir@s, R$ 3.325 para
técnic@s e R$ 2.375 para auxiliar@s e parteiras. A jornada de 30h
também foi desvinculada do projeto, mas segue sendo parte da luta.

Como era

A proposta inicial defendida pelo Sindsaude incluia o teto de 30h
semanais necessdrias para evitar a exaustdo e previa R$ 7.315,0
mensais para enfermeir@s, R$ 5.120,50 para os técnic@s e R$ 3.657,
para auxiliar@s e parteiras. Ela ndo passou no Senado jd que a propc

foi alvo de entidades representativas dos planos de saude
discordaram dos valores e da carga hordria.
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Coletivo da Enfermagem fortalece a luta por valorizagdo

Engajado na Iluta dos profissionais de enfermagem pelo piso salarial e por melhores
condig¢ées de trabalho, o Sindsaude colocou, recentemente, em prdtica a criagcdo do Coletivo
da Enfermagem.

O Coletivo reune representantes de todos os municipios goianos com o objetivo de
consolidar a organizag¢do da luta pelas pautas da categoria.

Uma das primeiras atividades realizadas por esse Coletivo foi uma roda de conversa hibrida
(virtual e presencial) em 28 de fevereiro com a participacdo do deputado federal Rubens
Otoni (PT). Na ocasido, o parlamentar esclareceu duvidas e detalhou o que é necessdrio
para que o PL 2564/20 seja aprovado definitivamente. Otoni ainda comentou outras
demandas da categoria e ressaltou a importdncia da mobilizagédo desses trabalhador@s.

“E hora da enfermagem construir uma nova histéria. O Sindsaude-GO, enquanto
representante da categoria, reitera seu compromisso com a defesa das pautas dos
profissionais da enfermagem e segue fortalecendo a luta por uma valorizagdo justa e
coerente com a natureza essencial da categoria” ressalta a diretora do Sindsaude e
coordenadora do Coletivo de Enfermagem, Irani Tranqueira.

O que falta para aprovar o piso salarial da Enfermagem
(PL 2564/20)7

Apos mobilizacdo de diversas entidades representativas da categoria, inclusive do
Sindsaude-GO, o Senado aprovou, com alteragcées, o piso salarial dos profissionais da
enfermagem. No entanto, PL 2564/20 ainda precisa ser aprovado na Cdmara dos
Deputados para que estados e municipios possam regulamentar essa remuneragdo.

1. Como ficou o projeto apds as alteracoes?

A tramitac¢éo do PL 2564/20 passou por alteracées significativas contrariando a maioria das
entidades que representam a categoria. A proposta de remuneracgdo final ficou da seguinte
forma: R$ 4.750 para enfermeir@s; R$ 3.325 para técnic@s e R$ 2.375 para os auxiliar@s e
parteiras.

2. A jornada de 30h estd incluida no PL 2564?
Néo. Como parte das alteragées, a jornada de 30h foi desvinculada do projeto, mas segue
sendo parte da luta.

3. O que pode ser feito para que o projeto tramite mais rdapido?

A nossa pressdo na Cadmara ja resultou na aprovacdo de um requerimento de urgéncia para
que o projeto seja votado imediatamente. Hd mais algumas formas de garantir mais
celeridade na tramitagédo do PL 2564/20. Veja.

a) Fazer com que o projeto seja aprovado sem passar pelas comissées do Legislativo;

b) Pressionar, presencialmente, por meio das redes sociais e demais canais de
comunicacgdo, os parlamentares para que apoiem a aprovag¢do do piso.

4. O que é preciso para que o PL 2564 seja aprovado e comece a ser requlamentado nos
estados e municipios?

a) Depois de colocado para apreciagdo, é necessdrio que o projeto tenha 257 votos
favordveis ao PL;

b) Se aprovado, pressionar pela san¢cdo do presidente;
c) Em caso de veto, pressionar pela derrubada do veto na Cadmara dos Deputados.

A forga da enfermagem

Se por um lado, a enfermagem sofre com condi¢cbes precdrias de trabalho e defasagem
salarial, por outro, a categoria tem em suas médos um poder de mobilizagédo gigantesco.
Primeiro porque a categoria reune cerca de 2,5 milhées de profissionais com potencial de
pressionar as autoridades e em segundo, porque sdo os profissionais que estdo mais
proximo do paciente e consequentemente, da popula¢do podendo conscientiza-la das
reivindicagées.

O avanco nas pautas de reivindicagdo esta diretamente ligado a mobilizagéo da categoria.
Por isso, é fundamental que os trabalhadores se mobilizem no seu local de trabalho, nas
suas respectivas unidades de saude, nas instdncias de decisGo municipal, regional e
estadual e até mesmo nos espacgos de controle social.



